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1. La Conférence des Etats parties a créé dans sa premiére session et par Résolution 5/MSP 1
un Conseil consultatif scientifique et technique auprés de la Conférence des Etats parties a la
Convention sur la protection du patrimoine culturel subaquatique, conformément a I'article
23.4 de ladite Convention (ci-aprés dénommé « le Conseil consultatif »). Comme prévu par
le reglement intérieur de la Conférence, elle élira les membres du Conseil consultatif (Regle 3

(b) et 22).

2. Chaque Etat Partie peut présenter la candidature d’'un expert a des fins d'élection pour I'y
représenter (Article 21). Ces candidats doivent avoir un parcours scientifique, professionnel et
éthique aux niveaux national et/ou international en adéquation avec la tache conformément a
I'objet et au but de la Convention (Article 22.1). L’élection se fera en tenant compte du principe
de la répartition géographique équitable, de I'objectif souhaitable d'un équilibre entre les sexes

et d’'un équilibre dans les domaines d’expertise.

3. Le Secrétariat a demandé aux Etats parties, avant la Conférence, s'ils avaient I'intention de
présenter un candidat et a envoyé a l'attention des Etats parties une liste provisoire des

candidats trois semaines avant I'ouverture de la réunion.

4. Le présent document contient toutes les candidatures recues au jour de sa publication par
groupe électoral ainsi que le parcours scientifique, professionnel et éthique des candidats. Les

curriculum vitae des candidats peuvent étre obtenus auprés du Secrétariat.
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Etat partie a I'origine
de la proposition

Nom et profil succinct du candidat (CV détaillés
disponibles auprées du Secrétariat)

Groupe électoral |

1. Espagne

Carmen Garcia Rivera

Fonction :
Directeur du Centre d’archéologie subaquatique de Cadix,
Andalousie, Espagne

Parcours professionnel :
Archéologue subaquatique

2. Portugal

Francisco Alves

Fonction :

Chef de la Division d’archéologie nautique et subaquatique
(DANS) de I'lGESPAR (Institut portugais de gestion du
patrimoine architectonique et archéologique).

Parcours professionnel :
Archéologue subaquatique, professeur d’archéologie
subaquatique.

Groupe électoral Il

1. Bulgarie

Kalin Stoynev Porozhnov

Fonction :

Chef du Département d’'Histoire, Secrétaire a la recherche
Institut de thracologie « Alexander Fol »,

Académie bulgare des sciences.

Parcours professionnel :
Historien (thracologie, histoire ancienne, archéologie
subaquatique, histoire et culture maritimes).

2. Croatie

Jasen Mesic

Fonction : )
Secrétaire d’'Etat
Ministére de la culture de Croatie

Parcours professionnel :
Archéologue subaquatique et historien, titulaire d’'une
maitrise en gestion de la culture, diplomate.
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3. Lituanie

Vladas Zulkus

Fonction :
Recteur de I'Université Klaipeda, Lituanie.

Parcours professionnel :
Archéologue, archéologue subaquatique, professeur

4. Slovénie

Andrej Gaspari

Fonction :
Conservateur du musée de I'armée de Slovénie

Parcours professionnel :
Archéologue

5. Ukraine

Serhiy Oleksandrovych Voronov

Fonction :

Directeur du Laboratoire intersectoriel des recherches
historiques a I'Institut d’archéologie de ’Académie Nationale
des sciences d’'Ukraine

Parcours professionnel :
Archéologue, historien et géographe

Groupe électoral 1l

1. Mexique Pilar Luna Erreguena
Fonction :
Directeur de la Subdireccién de Arqueologia Subacuatica,
Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH),
Mexique
Parcours professionnel : Archéologue subaquatique

2. Panama Hugo Eliecer Bonilla Mendoza
Fonction:
Director Nacional de Asesoria Juridica dans la Direccion
General de I'Instituto Nacional de Cultura (INAC), Panama
Parcours professionnel :
Juriste

3. Saint Lucie Milton Eric Branford

Fonction :

Secrétaire de I'association archéologique et historique de
Saint Lucie, Président du OECS and French DOM Regional
Heritage Association
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Parcours professionnel :
Historien, Archéologue, dipléme en Environmental Field
Survey & Planning, activiste pour la culture et les arts

Groupe électoral IV

1. Iran (Islamic Republic
of)

Hossein Tofighian

Fonction :

Chercheur, Centre iranien pour la recherche archéologique,
Organisation pour le Patrimoine culturel, I'artisanat et le

tourisme iraniens

Parcours professionnel :
Archéologue

Groupe électoral V(a)

Pas de candidat présenté

Groupe électoral V(b)

Pas de candidat présenté




